
  

Senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen  
an folgende E-Mail: Jobs-Pf@amphenol-sensors.com 
 
Amphenol Advanced Sensors Germany GmbH | Sinsheimer Strasse 6 | 75179 Pforzheim | T 07231 14335 0 

 
 
 
 
 
 
 

Sachbearbeiter/in  
Kundenbetreuung  
in Vollzeit (m/w/d) 
(Pforzheim, DE)
 
 
 
 
Nutzen Sie Ihre Chance zu einem erfolgreichen, globalen 
Marktführer dazuzugehören! 
 
Über uns 
Der Geschäftsbereich Kaye als Teil der Amphenol 
Corporation (NYSE: APH) ist ein Marktführer für 
hochgenaue Messsysteme für Temperatur, Druck und 
Feuchte, die in der pharmazeutischen und 
biotechnischen Industrie eingesetzt werden. 
 
JOBBESCHREIBUNG 
 
Ihre Aufgaben 
• Bearbeitung von Kundenaufträgen – von Angebots-

erstellung bis zum Versand 
• Auftragsbezogener Einkauf 
• Abstimmung und Klärung sowie Überwachung 

offener Aufträge und Angebote 
• Koordination und enge Zusammenarbeit mit 

europäischen Vertriebsmitarbeitern, Kunden, 
Lieferanten und anderen internen Abteilungen 

• Erstellung von Versand- und Zolldokumenten 
• Verwaltung von Kunden- und Artikelstammdaten im 

ERP (Sage WaWi) 
• Erfassen von Warenbewegungen 
• Mitarbeit bei der monatlichen und jährlichen Inventur 

 
 
 
 
Ihre Qualifikationen 
• Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische 

Ausbildung 
• Erste Berufserfahrung in der Kundenbetreuung 

(Angebots-, Auftrags-, Rechnungserstellung) 
• Erste Erfahrung im Export, Import und 

Umsatzsteuer von Vorteil 
• Eigenständiges und sehr gewissenhaftes/ 

strukturiertes Arbeiten mit hohem 
Verantwortungsbewusstsein 

• Flexibel, belastbar, lernwillig und teamfähig 
• Hands-on Mentalität 
• Erste Erfahrungen in einer globalen 

Organisationstruktur wünschenswert 
• Offen und kommunikationsbegeistert 
• Kenntnisse in MS Office Produkten (MS Excel, 

MS Word, MS Outlook, etc.) 
• Gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

(wünschenswert: Italienisch oder Französisch) 
• Im Idealfall Erfahrung mit dem ERP System 

Sage OfficeLine – WaiWi Modul 
 
Wir bieten Ihnen einen sicheren und inhaltlich 
abwechslungsreichen Arbeitsplatz beim Marktführer, ein 
angemessenes Vergütungspaket und die Möglichkeit, 
sich in einem wachstumsorientierten und dynamischen 
Unternehmen einzubringen. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


